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	ЦЕЛЬ:  Настоящая форма используется для запроса о проведении регламентного слушания в рамках Закона об образовании лиц с инвалидностью 2004 года (Individuals with Disabilities Education Act, или IDEA).  Этот запрос направляется непосредственно другой стороне, а его копия передаётся в Отдел административных ресурсов (Administrative Resources Services) при Управлении инспектора народного образования (Office of Superintendent of Public Instruction, или OSPI).



ЗАПРОС О ПРОВЕДЕНИИ РЕГЛАМЕНТНОГО СЛУШАНИЯ

	КОМУ:
	

	
	

	
	



(Укажите ФИО/название и адрес стороны (родителя или округа), которому вы направляете данное уведомление.  Если уведомление направляется школьному округу, укажите ФИО старшего инспектора данного школьного округа и адрес администрации старшего инспектора данного школьного округа для целей уведомления).

А ТАКЖЕ НАПРАВЬТЕ КОПИЮ ПО АДРЕСУ:

OSPI
Administrative Resources Services 
PO BOX 47200
Olympia, WA 98504-7200
Телефон: (360) 725-6142
Факс: (360) 753-4201

Вы обязаны передать свой запрос о проведении регламентного слушания непосредственно другой стороне и передать его копию в Административный отдел OSPI (OSPI Administrative Services).


I. Информация об учащемся

	ФИО учащегося:
	
	ФИО родителя:
	

	Дата рождения:
	
	Адрес родителя (если отличается от адреса учащегося):
	

	Адрес:
	
	
	

	
	
	Город/штат/почтовый индекс
	

	Город/штат/почтовый индекс:
	
	Телефон родителя/опекуна:
	

	Школьный округ:
	
	ФИО лица, направляющего запрос о проведении слушания, и его отношение к учащемуся:
	

	Название школы:
	
	
	

	Адрес школы:
	
	В отношении ребёнка, являющегося бездомным - ФИО и адрес контактного лица, если они отличаются от указанного выше:
	


 


II. Дисциплина
	Затрагивает ли данный запрос о проведении регламентного слушания вопросы дисциплины в области специального обучения? 
(Слушания по вопросам нарушений дисциплины при специальном обучении включают удаление учащегося на срок более десяти дней в учебном году, процедуры определения проявления инвалидности или иные решения относительно размещения учащегося, вытекающие из удаления в связи с нарушением дисциплины).
	☐ Да
☐ Нет




	III. Проблемы и факты  (Каков характер проблемы, связанной с программой специального обучения данного ребёнка, и каковы факты, связанные с этой проблемой?)

	

	IV. Предлагаемое решение  (Опишите действия, которые, по вашему мнению, решат данный вопрос или вопросы, исходя из имеющейся у вас информации)

	


(Рамки III и IV можно расширить.  При необходимости используйте дополнительные страницы)

V. Подтверждение доставки

	Я подтверждаю, что сего
	
	я передал настоящий запрос о проведении регламентного слушания (кому - ФИО и адрес):

	
	Дата
	
	



	
	
	

	
	
	

	
	
	



Кем:	☐Обычной почтой с оплаченными почтовыми сборами	☐ Заказной почтой	☐ Факсом		
☐ В личном порядке 	☐ Прочее (укажите):

ВАЖНЫЕ ИНСТРУКЦИИ
	Просим передать свой запрос о проведении регламентного слушания другой стороне и отправить его копию в Отдел административных ресурсов (Administrative Resource Services) OSPI по указанному адресу.  Сохраните копию своего запроса и подтверждения его доставки другой стороне.  Не прилагайте к своему запросу о проведении регламентного слушания подтверждающие документы.

Настоящая форма предоставлена вам в качестве образца для вашего пользования.  Вы не обязаны использовать эту форму; однако несоблюдение всех требований IDEA 2004 года или непредоставление копии запроса о проведении регламентного слушания другой стороне или её представителю может привести к задержке в проведении слушания и(или) к снижению гонорара адвоката, если будет принято решение о его выплате.


[image: Creative Commons License] Документ «Запрос о проведении регламентного слушания», разработанный Управлением инспектора народного образования (Office of Superintendent of Public Instruction),утверждён в соответствии слицензией Creative Commons «С указанием авторства» 4.0 (Creative Commons Attribution 4.0 International License).
Форма 10 - Запрос о проведении регламентного слушания 	Страница1	Август 2008 г. (Ред. 8/2018)
image1.png




