Direitos dos Estudantes

Secao 504 e alunos com deficiéncia

Todo aluno com deficiéncia esté protegido contra discriminagdo pela lei federal — Segéo
504 da Lei de Reabilitacdo de 1973. Esta lei proibe a discriminacdo com base na deficiéncia em
qualquer programa ou atividade que receba financiamento do governo federal. Todas as escolas
publicas do estado de Washington devem cumprir esta lei federal.

A Secgdo 504 exige que as escolas publicas fornegam "educagdo publica gratuita e apropriada"
(free appropriate public education, FAPE) a todos os alunos com deficiéncia, independentemente
da natureza ou gravidade da deficiéncia. De acordo com a Secao 504, as escolas devem fornecer
aos alunos com deficiéncias as acomodagodes, os auxilios e 0s servigos de que eles precisam para
acessar e se beneficiar da educagcao em igualdade de condigc6es com seus colegas.

O que é uma Deficiéncia segundo a Secao 504?

A Secdo 504 define deficiéncia como uma deficiéncia fisica ou mental que /imita
substancialmente uma ou mais atividades importantes da vida. Esta definicdo de deficiéncia deve
ser interpretada de forma ampla.

Atividades importantes da vida sao atividades importantes para a vida didria da
maioria das pessoas. Cuidar de si mesmo, realizar tarefas manuais, caminhar, ver, ouvir,
falar, respirar, aprender, trabalhar, comer, dormir, ficar em pé, curvar-se, ler,
concentrar-se, pensar e comunicar-se sao alguns exemplos de atividades importantes da
vida. As atividades importantes da vida também incluem fungdes corporais importantes,
como as dos sistemas digestivo, intestinal, da bexiga, do cérebro, circulatério,
reprodutivo, neuroldgico ou respiratério.

Limita substancialmente também deve ser interpretado de forma ampla. A deficiéncia
de um aluno ndo precisa impedir, ou restringir severa ou significativamente, uma
atividade importante da vida para ser substancialmente limitante.

Avaliar a deficiéncia sem medidas atenuantes

Medidas atenuantes ndo podem ser consideradas ao avaliar se um aluno tem ou ndao uma
deficiéncia substancialmente limitante. Medidas atenuantes podem incluir medicamentos,
dispositivos protéticos, dispositivos de assisténcia ou modificacdes comportamentais ou
neuroldgicas adaptativas aprendidas que um aluno usa para eliminar ou reduzir os efeitos de
uma deficiéncia.

Uma deficiéncia episédica ou em remissao continua sendo uma incapacidade se, quando em
fase ativa, limita substancialmente uma atividade importante da vida.

Como obtenho acomodacdes para meu filho?

As escolas publicas devem fornecer acomodagdes, auxilios e servicos adequados aos alunos
qualificados que precisam dessas acomodacgdes para participar e se beneficiar de sua educacao.
Isso inclui todos os programas e atividades patrocinados pela escola, como esportes e excursoes.
Essas acomodacoes, auxilios e servicos sdo descritos em um plano 504.

Washington Office of Superintendent of

PUBLIC INSTRUCTION



Os alunos que tém direito a um plano 504 (1) tém uma deficiéncia fisica ou mental que
limita substancialmente uma ou mais atividades importantes da vida e (2) precisam de
acomodacoes, auxilios ou servicos — devido a sua deficiéncia — para que possam acessar e
se beneficiar de sua educacao.

Para determinar se um aluno precisa ou ndo de um plano 504, a escola deve seguir estas trés
etapas: encaminhar, reunir uma equipe 504 e avaliar.

Os pais tém direitos nos termos da Secao 504. A escola deve fornecer aos pais uma cépia
de seus direitos, chamados de Procedural Safeguards (Salvaguardas procedimentais), antes que
alguém dé o primeiro passo para avaliar um aluno ou desenvolver um plano 504.

1. solicitar um encaminhamento para avaliagdo

Qualquer pessoa, incluindo pais ou responsaveis, pode encaminhar um aluno para avaliacdo. Um
encaminhamento da Secdo 504 deve ser feito por escrito e solicitar que a escola avalie se o
aluno tem ou ndo uma deficiéncia e precisa de acomodacdes, auxilios e servigos. As escolas tém
a responsabilidade especial de fazer um encaminhamento da Segao 504 para cada aluno que
sabem ou suspeitam ter uma deficiéncia e que pode precisar de acomodacdes, auxilios ou
servigos.

2. Escola reiine uma equipe 504

As necessidades individuais do aluno determinam quem se junta a equipe 504. Existem trés
membros principais em qualquer equipe 504:
Alguém que conhece o aluno — por exemplo, um pai, professor, médico, enfermeiro ou
conselheiro. Embora os pais ndo sejam obrigados a se juntar a equipe 504, a participacdo
de um pai pode ser extremamente valiosa.
Alguém que pode analisar e interpretar os dados da avaliacao.
Alguém que tenha conhecimento sobre as opgbes de encaminhamento na escola.

A equipe 504 determinara se um aluno é elegivel e decidird quais acomodagodes, auxilios ou
servicos devem ser implementados para reduzir ou eliminar o impacto da deficiéncia do aluno
em sua educacao.

3. A equipe 504 avalia

Primeiro, a equipe 504 coleta e analisa dados sobre a condicao do aluno. Os dados de avaliagao
devem vir de diversas fontes. Notas, resultados de testes, frequéncia, visitas a postos de salde,
contribuicbes de pais e alunos, observacgoes de professores, avaliagdes médicas ou psicoldgicas,
dados de educacéo especial e informag6es médicas sdo apenas alguns exemplos.

A equipe 504 deve coletar dados que respondam a estas duas perguntas:
1. O aluno tem alguma deficiéncia fisica ou mental que limita substancialmente uma ou
mais atividades importantes da vida?

2. Em caso afirmativo, quais acomodagodes, auxilios e servicos — se houver — o aluno
precisa para acessar e se beneficiar de sua educacao?
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A escola deve ter o consentimento dos pais ou responsaveis antes do inicio da avaliagéo.
Sem consentimento, uma equipe 504 ndo pode avaliar um aluno ou continuar o processo 504.

Avaliacao e o papel do diagnéstico médico

Ha trés ideias importantes que os pais devem entender sobre um diagnéstico médico:
Uma escola ndo pode exigir que os pais fornecam um diagndstico médico para avaliar um
aluno. No entanto, um diagndstico pode fornecer informacGes muito Uteis para a equipe
504.
A escola pode solicitar uma avaliagcdo médica, sem custo para os pais, se a equipe 504
precisar de informacGes médicas para tomar uma decisdo.
Um diagndstico médico nem sempre significa que um aluno precisa de um plano 504. Os
médicos ndo podem prescrever um plano 504 — somente a equipe 504 pode tomar essa
decisdo. No entanto, a equipe 504 deve considerar as informagdes fornecidas por um
médico ao avaliar um aluno.

4. A equipe 504 cria um plano. A escola coloca o plano em acdo.

Se a avaliacdo indicar que o aluno tem uma deficiéncia fisica ou mental que limita
substancialmente uma ou mais atividades importantes da vida, a equipe determina se o aluno
precisa ou ndao de um plano 504.

O plano descreve as acomodacdes, auxilios e servicos que a escola deve fornecer para garantir
que o aluno possa ter uma educagdo publica gratuita e apropriada, conforme exigido por lei.

A escola deve ter o consentimento dos pais ou responsaveis antes que a equipe tome
medidas com relagdo ao plano 504. As escolas devem fornecer aos pais uma copia das
Procedural Safeguards (Salvaguardas procedimentais) da Secdo 504 neste momento.

Com o plano 504 em vigor, todos os funcionarios da escola sequem o plano para acomodar o aluno. E
responsabilidade da escola — ndo do aluno ou dos pais — garantir que os professores estejam cientes dos
servicos, auxilios ou acomodacdes do plano.

Os professores devem consultar o coordenador da Secdo 504 do distrito se precisarem de ajuda ou
esclarecimentos sobre o que fazer pelo aluno.

5. A escola analisa e avalia o Plano 504

Todos os anos, a escola deve revisar o plano 504 para garantir que ele continue atendendo as
necessidades do aluno. No entanto, um pai ou professor pode solicitar uma revisao a qualquer
momento se achar que o plano ndo estad atendendo as necessidades do aluno.

Periodicamente, a equipe 504 deve reavaliar a elegibilidade do aluno para a Secdo 504 e as acomodacdes,
auxilios ou servicos no plano 504. Essa reavaliacdo deve ocorrer pelo menos uma vez a cada trés anos, mas
pode ocorrer com mais frequéncia; depende das necessidades do aluno.

Medidas disciplinares e Secao 504
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Antes que uma escola discipline um aluno com deficiéncia, especialmente se isso envolver uma
suspensdo ou expulsdo, a escola deve determinar se ha necessidade de uma reunido especial
chamada determinacdo de manifestacdo. Nessa reunido, a equipe 504 decide se ha ou ndo uma
relacdo entre a deficiéncia do aluno ou o plano 504 e o comportamento do aluno que levou a
acao disciplinar.

A equipe 504 deve realizar uma reunidao de determinacdao de manifestagao antes que um aluno
com deficiéncia seja suspenso ou expulso por:
Mais de dez dias letivos consecutivos, OU
Mais de dez dias letivos durante um ano letivo, o que pode indicar um padréo de
remocéao.

Ha duas perguntas que a equipe 504 deve responder em uma reunido de determinacdo de
manifestacdo:
1. Esse comportamento foi causado pela deficiéncia do aluno ou teve uma relagao direta e
substancial com ela?
2. Esse comportamento foi resultado direto da falha da escola em seguir o plano da Secao
504 do aluno?

Se a resposta for sim para qualquer uma das perguntas, o comportamento é uma
manifestacdo da deficiéncia do aluno e o aluno pode permanecer na escola. A equipe 504 deve
revisar o plano 504 do aluno e modifica-lo, se necessario.

Se a resposta for ndo para ambas as perguntas, a escola pode disciplinar o aluno da mesma
forma que disciplinaria um aluno que ndo tem deficiéncia.

Assédio discriminatorio

Assédio baseado em deficiéncia é uma forma de discriminagéo proibida nas escolas publicas de Washington. As
escolas devem tomar medidas para proteger os alunos do assédio discriminatorio.

Os funcionérios da escola devem investigar o possivel assédio discriminatério, assim que souberem ou tiverem
condicGes razoaveis de saber, mesmo que um pai ou aluno ndo apresente uma reclamagéo formal.

Se uma investigacdo revelar que uma conduta de assédio criou um ambiente hostil, a equipe
deve agir rapidamente para interromper o comportamento e por fim ao ambiente hostil.

A escola deve:
1. Abordar quaisquer efeitos que o assédio discriminatdrio teve sobre o aluno na escola, E
2. Garantir de que a conduta de assédio ndo se repita.

Encontre mais informac&es sobre assédio discriminatorio, diretrizes para politicas e praticas do distrito e
recursos relacionados na pagina https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights.

Resolver preocupacoes ou divergéncias

Uma discussdo com o diretor da sua escola ou com o coordenador da Secao 504 do distrito escolar geralmente
€ o melhor primeiro passo para abordar suas preocupacées ou divergéncias sobre discriminacdo e trabalhar
para encontrar uma solugéo.
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https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights

Concentre-se nos fatos relacionados a discriminacdo e ao assédio, conforme vocé os
entende, E
Informe ao diretor ou coordenador o que vocé espera que seja feito para resolver o
problema

Encontre as informacgdes de contato do coordenador da Secao 504 do seu distrito na pagina

https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights/school-district-charter-school-

compliance-coordinators. Vocé também tem a opcao de registrar uma reclamacéo formal.

Reclamacgodes formais — Discriminacao e assédio discriminatorio

Se vocé acredita que a escola ndo esta seguindo o plano da Secédo 504 do seu filho ou se seu filho esta
sofrendo discriminacdo ou assédio, vocé pode registrar uma reclamacado formal.

No site de Igualdade e direitos civis, https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-
and-civil-rights/complaints-about-discrimination, encontre informagdes sobre como
registrar uma reclamacdo formal e siga os passos.

Entre em contato com o U.S. Department of Education, Office for Civil Rights, pelo
telefone 206-607-1600 (dispositivo de telecomunicagdo para pessoas com deficiéncia
auditiva (Telecommunications Device for the Deaf, TDD): 1-800-877-8339) ou visite o site
www.ed.gov/ocr.

Entre em contato com a Washington State Human Rights Commission pelo telefone
1-800-233-3247 (terminal de texto (Teletypewriter, TTY): 1-800-300-7525) ou visite o
site www.hum.wa.gov.

Saiba mais. Tire suas davidas. Conte com ajuda.

Igualdade e Direitos Civis no Office of Superintendent of Public Instruction

360-725-6162 | TTY: 360-664-3631 | equity@k12.wa.us | https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-
and-civil-rights

Para falar com o Coordenador da Se¢do 504 do seu distrito escolar, visite:
https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-and-civil-rights/school-district-charter-school-
compliance-coordinators

Encontre mais informacdes sobre discriminacdo e assédio com base na deficiéncia, diretrizes para politicas e
préaticas do distrito e recursos relacionados na pagina https://www.k12.wa.us/policy-funding/equity-
and-civil-rights

Este documento descreve direitos e responsabilidades sob as leis estaduais e federais de direitos civis. Vocé pode ter direitos adicionais sob
outras leis. Estas informagdes sdo apenas para fins informativos e ndo para fornecer aconselhamento juridico. Para aconselhamento juridico
especifico sobre os fatos e circunstancias da sua situacao individual, entre em contato com um advogado.

O Office of Superintendent of Public Instruction (OSPI) oferece acesso igualitario a todos os programas e servicos sem discriminagdo com
base em sexo, raga, credo, religido, cor, nacionalidade, idade, veterano dispensado com honra ou status militar, orientagdo sexual, expressdo
de género, identidade de género, deficiéncia ou uso de cdo-guia treinado ou animal de servico por uma pessoa com deficiéncia. Davidas e
reclamagdes de suposta discriminacdo devem ser direcionadas ao Diretor de Igualdade e Direitos Civis pelo telefone 360-725-6162/TTY: 360-
664-3631; ou para o endereco P.O. Box 47200, Olympia, WA 98504-7200; ou pelo e-mail equity@k12.wa.us.
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